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magyar es mas kozep-europai kormanyok kiizde- 
nek oktatasi rendszeriik megujitasakor. Udvozito 
mas szisztemak tanulmanyozasa, eros es gyenge 
pontjaik felismerese, mielott azokat hazai talajba 
iiltetik. Az amerikai posztgradualis felsooktatasi 
rendszer joreszt nemet mintara jott let re a 19. 
szazadban, szelektalas, mbdositas utan. Azt vettek 
at, ami kulturalis hagyomanyaikba illett, es meg- 
felelt a korabeli tarsadalmi e's gazdasagi sziiksegle- 
teknek. Hibakat termeszetesen kovettek el, de 
felsooktatasuk fejlesztesenek soran a tanszabadsag 
[elective system) es a tantervfejlesztes segitsegdvel 
sikerult megfelelo flexibilitast beepiteni oktatasi 
rendszeriikbe. 

A The Encyclopedia of Higher Education utjel- 
zokdnt szolgalhat, praktikus terkep a valtozas lit- 
jan; es mielobbi vegighaladasra osztonoz ezen az 
uton. „A nemzetek kozotti politikai kitekintes 
sebessege felgyorsult, melyet a nemzetkozi gazda¬ 
sagi verseny is osztonoz; valamint az attol valo 
felelem, hogy ha valaki nem azt az utat valasztja, 
amelyen a gyoztesek haladtak, az a vesz^ly fenye- 
geti, hogy a vesztesek taboraban talalja magat. A 
mozgatoerotol ftiggetleniil a rendszerek szemlato- 
mast kolcsonhatasba keriiltek egymassal.” 

(Burton R. Clark & Guy R Neave [Eds] The Encyclopedia 
of Higher Education. Oxford, Pergamon Press, 1992.) 

Becsei Eva 
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MIT £R A REFORM, HA AMERIKAI? 

A Holmes-csoport magja egy evtizeddel ezelott ala- 
kult az Egyesiilt Allamok meghatarozo jelentose- 
gu tanarkepzo intezmenyeinek egyes vezetoibol. 
A szakmai mozgalomma terebelyesedett es aktivi- 
zalodott tarsasag elso jelentese messzehangzo vita- 
kat valtott ki, melynek nagyon sok tanulsagos 
eszrevetelt tartalmazo dokumentuma a hat evvel 
ezelott kiadott Reforming Teacher Education dmu 
konyv. A jegyzokonyvszeru kiadvany itthonra te- 
kinto jelentosegebol mit sem von le a par evvel 
korabbi megjelenes, hiszen nagyon is idoszeru 
szempontokat ad a hazai tanirkepzes alakulasanak 
figyelemmel kiseresehez. Segitseget jelenthet ma, 
amikor minden olyan zavarba ejtden egyszerre, s 
nehezen tagolhato modon tortenik. Az iskolai 
szerkezet modosulasa vagy az oktataspolitikai ak- 
tualitasok praktikusabb kerdeseket tehetnek fel 
ugyan, de aligha messzebbre hordokat annal, hogy 
az uj kozoktatasi kereteket milyen ismereti es 


pedagdgiai tartalommal tolti ki, s mennylre meg- 
ujithato tanari kozventes altah A Holmes-csoport 
jelentdsenek kontextusa jellegzetesen amerikai, de 
szempontjai itthon is megfontolandok. 

A Csoport a korabbi reformerektol abban latja 
alapvetoen kiilonbozonek magat, hogy a kovetke- 
zo, meghatarozd jelentosegunek ltelt tetel megfo- 
galmazasabol indul ki, s ter majd mas-mas vonat- 
kozasban vissza ahhoz. A tanarkepzes milyensege, 
helyzete es problemai vegso soron maganak a 
szakmanak a milyensegebol erednek. A tanari pa- 
lya defektusai termeszetszeruleg visszahatnak es 
kezdenek onallo eletet elni a palyara valo felkeszi- 
tes folyaman. A szakmai kepzes fejlesztes^re tett 
kiserletek foldozgatassa silanyulnak, ha e foglalko- 
zas egesze nem kepes uj ruhat olteni. 

A pusztan feliilrol kommandfrozott valtoztata- 
sok sikereben a Holmes-csoport nem hisz, es 
programja megallapitasai jo reszenek cimzettje 
maga a ratermett tanar, s a vele szakmai szimbio- 
zisban elo oktatasiranyfto. Akinek pedig nemcsak 
magukat kellene sajat iistokiiknel megragadvasza- 
razra menekfteni, de az altalaban vett iskolai mun- 
ka hatekonysagat es legvegso soron a szakmai 
presztizset is. A korabbi tanterviranyftasos mod- 
szerekkel, s a szinvonalemelesi eloirasokkal dolgo- 
zo idoszakkal szemben tehat ujra a tanar, es szak- 
mai-emberi kepessegei foglaltak el a figyelem 
centrumat, s ebbol kovetkezoen a tanarkepzes 
milyensege. Hiszen minel jobban kepzett a tanar, 
annal jobb a kepzds, am it nyujt. E tetel jegyeben 
pedig ot - akcioprogramnak kisse tul altalanos - 
javaslatot fogalmaz meg. Ezek koziil a kovetkezok 
lehetnek aktualisak a hazai viszonyok kozott. 

• A tanarkepzest intellektualisan teljesebbe, tu- 
domanyosan megalapozottabba kell tenni a szak- 
es pedagogiai targyak oktatasanak javitasaval es 
altalanos ervenyu felsofokra emeleseVel. 

• A tanari felkesziiltseget, tudast es iskolai telje- 
sitmenyt differencialtan kell ertekelni nyilvanvalo 
elomeneteli lehetosegek biztositasaval. A szakma 
belso, minosegi tagolasa s az ennek megfelelo 
anyagi elismeres letfontossagu lehet a palya pro- 
fesszionalizalasaban. 

• A szaktargyak oktatasanak, a gyakorlati kepzes- 
nek es a szakmat erinto kutatasnak hatekonyabb 
intezmenyi egyiittmukodest kell kialakitania, s az 
erre a celra szolgald demonstrdcios letesitmenye- 
ket letrehozni. Ez utobbiakra a klinikai gybgyito 
es oktato munkat tekintik mintanak, ahol az el- 
meleti felkesziiles hosszas gyakorlati tevekenyseg- 

ben valik keszsegge, s amelyben a kiserletezesnek 

is van letjogosultsaga. Az ottani gyakorldiskolak- 
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rol [professional development schools] van tehat 
szo, amelyek jelenlegi munkajaban - a hazai alia- 
potokra is rfmelo modon - a sokszor tettenerheto 
elmeleti megalapozatlansagot, a foiskolai, egyete- 
mi munkaval vaio osszehangolatlansagot, a kep- 
zesi ido rovidseget, a tapasztalatszerzes lehetosege- 
inek szukkoruseget stb. kifogasoljak. Ezen integ¬ 
rate intezmenyek szerepenek novelese - nalunk 
is - kivanatos lenne. (Az elobbiekkel osszefiigges- 
ben a Holmes-jelentes szamos ertekeleseben feE 
bukkan, mint nalunk is annyiszor, a gyakorloev 
bevezetesenek fontolgatasa.) A megujftott gyakor- 
loiskolak az atstrukturalt tanari hataskorok koo- 
peraciojara is peldat mutathatnnanak. 

A Holmes-csoport korabban emlitett ket javas- 
lata a szakma jelen, aldatlan helyzetenek szeles 
ertelemben vett merlegelesebol adodik. A palya 
ma nem vonzo. Preszt/zsenek a hetvenes evek 
elejen-kozepen kezdodott elillanasaval, es mas, a 
nok valamint a kisebbsegek szamara is kitarulo 
karrier-lehetosegek elszfvo hatasanak koszonheto- 
en a merftesi bazis leszukiilt. A mintegy ket milli- 
onyi tanero jelentos resze eloregedett, a nyugdij 
fele tart, eppen, amikor kisebb demografiai huE 
lam erte el a kozoktatast. 

Az amerikai diakok nemzetkozi teljesftmenye a 
lehetosegekhez es az orszag hatalmi sulyahoz ke- 
pest gyengek, s a gazdasagi teljesitokepesseg rom- 
lasanak gyokereit az oktatasban kereso technokra- 
tak es oktataspolitikusok mely valsag jelzoharang- 
jat kongatjak. A problemak ordogi korokben je- 
lentkeznek, es a politikusok ezek orvoslasahoz az 
adofizetoi tiirelmet legkevesbe igenybe vevo meg- 
oldasokat keresnenek. E tiirelem azonban - amint 
egy hozzaszolo megallapitja - nem kifejezetten 
amerikai ereny. 

A Holmes-csoport megis atfogo rendezesi tervvel 
jelentkezett, az attoreshez kello mertekunek itelve 
a felhalmozodott fesziiltsegeket, es az azt kisero 
politikai es kozerdekiodest. A szakma megiijulasat 
az emlitett belso versenyhelyzet es egy kifinomul- 
tabb autoritas-viszonyrendszer megteremtesetol 
varja elsosorban. A tanarkepzo intezmenyek kor- 
latozott iskolai szerepu es lehetdsegu oktatokat 
[instructors], hivatasos tanarokat [professional 
teachers] es szakmai specialistakat [career profes¬ 
sionals] kepeznenek, megfelelo fedezetu diplo- 
maval ellatva dket. Ezek szoros iskolai szintu 
egytittmukodesebdl szarmazna az az ahitott okta- 
tasi hatekonysag, amely a nyolcvanas evek maso- 
dik feletol fellendiilo schoolmanagement- irodalom 
kulcskifejezese is. A szakma normainak ujraalapO" 
zasara van sziikseg. Ezen beliil olyan tanartipusra, 


amely az iskolazas egyre szelesebb teriiletere kepes 
kiterjeszteni az interaktiv, indirekt modon vezer- 
lo, autonomia- es kepessegkiteljesfto oktatasi 
technikakat. Az emlitett motivumok a szakma 
onszervezodeseben is letfontossaguak, s ezektol is 
remelik a palya tovabbi professzionalizalodasat. 
Ismerosek tehat a szlogenek. A konyv azonban 
nem egy szep elmeleti konstrukcio egy fejboi szar- 
mazo egyseget lgeri, hanem kapcsolodo ervek es 
otletek nagy kaleidoszkopjat. Jelentoseget novel- 
heti szamunkra, hogy zomeben intezmenyek ve- 
zetoinek es a tanarkepzesben resztvevo oktatok- 
nak az eszmecsereje bontakozik ki, azoke tehat, 
akik itthon is egyre jobban meghatarozzak - a 
novekvo felsooktatasi autonomiaban — a hazai 
tanarkepzes jovojet. 

(Reforming Teacher Education. The Impact of the Holmes 
Group Report. New York, Columbia University, Teachers 
College, 1987) 

Teski Tib or 
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pedagOgusok £letm6djar6l 

A pedagogus idomerleg- es eletmodvizsgalat 1986 
tavaszan kezdodott az Oktatdskutatd Intezetben , a 
Kozponti Statisztikai Hivatal kozremukodesevel. A 
kutatas az idomerleget tekintve a tanevre korlato- 
zodott, az altalanos- es kozepiskolai tanftok, tana- 
rok korebol vett orszagos, reprezentatfv mintat. 
(Ezt megelozden, 1970-ben az MTA Szociologiai 
Kutato Intezete es a Fovdrosi PedagogiaiIntezet kutatta 
az altalanos- es kozepiskolai pedagogusok elet- 
modjat.) Az ujabb kutatatas soran a korabbi vizs- 
galat fobb mutatoit: a minta meghatarozasat, ker- 
dofveket, sajatos pedagogus-munkatevekenyse- 
gek kidolgozasat figyelembe kellett venni az ossze- 
hasonlftas erdekeben. A Kozponti Statisztikai Hi¬ 
vatal 1986/87. evi orszagos, reprezentatfv idomer- 
leg- es eletmodvizsgalatahoz kapcsolodo feivetelt 
- a pedagogusokra vonatkozo specialis kerdofv 
felhasznalasaval - a KSH ELAR kerdezdbiztosai 
vegeztek. Az adatok feldolgozasa a Kozponti Sta¬ 
tisztikai Hivatalban torrent. 

Az 1985-86-os tanevben 88.066 altalanos isko¬ 
lai; 17.957 kozepiskolai pedagogus dolgozott az 
iskolakban. Bizonyos technikai es anyagi okok 
miatt 650 altalanos- es 650 kozepiskolai pedago- 
gus keriilt az orszagos mintaba, tehat a mintavetel 
nem aranyos. A nem, eletkor, az iskola tfpusa; 
valamint az iskola-szekhelyenek telepiilestfpusa 



